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In dieser Ubersicht erhalten Sie alle relevanten Informationen

Im Folgenden, bieten wir Ihnen eine Ubersicht tiber relevante Anlaufstellen und alle nétigen Informati-
onen um mit diesen Kontakt aufzunehmen.

Des Weiteren erklaren wir lhnen, welche Rechte Sie gegeniber uns in Bezug auf die Datenverarbei-
tung lhrer personenbezogenen Daten besitzen und kldren anschliefend auf, wie wir mit Ihren Daten
verfahren.

Dieses Informationsblatt gilt nicht nur fir Websitebesucher, sondern fiir alle Personen die Fragen rund
um die Datenerfassung bei der Mountec GmbH haben.
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Verantwortlicher:
Die Verantwortung nach Art.5 Abs.7 DSGVO fiir den Datenschutz der Juristischen Person

Mountec GmbH
tragt die Geschaftsleitung Manuel Volk und Sebastian Lorenz.

Die Geschaftsleitung ist erreichbar unter:

Telefon: + 49 7641 956944-0
Fax: + 49 7641 956944-9
E-Mail: kontakt@mountec.de
Postalisch: Zum Ubergang 1

79312 Emmendingen

Datenschutzbeauftragter:

Weitere Fragen zum Thema Datenschutz bzw. die Ausiibung Ihrer Rechte oder Beschwerden, kdnnen
auch direkt an den Datenschutzbeauftragten gerichtet werden.

Der Datenschutzbeauftragte der Mountec GmbH ist erreichbar unter:

Telefon: +49 1601 658128
E-Mail: datenschutz@mountec.de
Postalisch: Zum Ubergang 1

79312 Emmendingen
(Kennzeichnen Sie bitte den Brief per Post mit , Datenschutzbeauftragter”, da dieser an die gleiche Ad-
resse gerichtet ist)

Zustandige Aufsichtsbehorde:

Laut Art.77 Abs.1 DSGVO haben Sie das Recht direkt beim Land Baden-Wiirttemberg/Datenschutz
eine Beschwerde einzureichen.

Wir freuen wir uns, wenn Sie sich zuerst direkt an uns wenden, um etwaige Missverstdandnisse auszu-
raumen, unsere Verfahren anzupassen oder im Falle einer Panne sofort MalRnahmen ergreifen zu kon-
nen.

Die Adresse des Landesbeauftragten Baden-Wiirttemberg zum Thema Datenschutz fiir Beschwerden,
sowie weitere Dokumente, Informationen und Formulare finden Sie auf nachstehender Website.

Telefon: +49711615541-0
(Montag bis Freitag von 10:00 bis 12:00 Uhr, Mittwoch von 14:00 bis 15.30 Uhr.)

E-Mail: poststelle@Ifdi.bwl.de

Website: https://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de/der-landesbeauftragte-fuer-den-
datenschutz-und-die-informationsfreiheit-baden-wuerttemberg/
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Auskunft Uber Ihre Rechte:

Ihre Rechte kénnen Sie natirlich in frei zuganglichen Gesetzestexten zur DSGVO selbst nachlesen. Eine
Quelle hierfir ist Beispielsweise: https://dsgvo-gesetz.de/ . Dennoch méchten wir Sie ebenfalls in Um-
gangssprachlicher Weise aufklaren.

Damit Sie, wenn Sie etwas nachlesen mochten, die Rechte im Gesetz wiederfinden, werden wiederkeh-
rend Artikel und Absatze genannt. Lassen Sie sich davon jedoch nicht abschrecken, verstehen Sie diese
lediglich als einen Verweis. Im Folgenden beziehen sich alle Rechtsverweise auf die DSGVO.

1. Recht auf Auskunft Art.13-15 DSGVO

In diesen Artikeln steht geschrieben, welche Informationen wir Thnen zukommen lassen mis-
sen, sollte einer der drei folgenden Fille eintreten.

In erster Linie haben Sie das Recht eine Auskunft Uber Ihre personenbezogenen Daten von uns
einzufordern. Hierfiir wenden Sie sich bitte an den im Kontaktblatt genannten Datenschutzbe-

auftragten.

Zwischenzeitlich haben wir einen Monat Zeit um alle relevanten Informationen nach Art.15
Abs.1 DSGVO zusammenzutragen und an Sie in geeigneter Form zu Ubermitteln. Wir werden
uns jedoch schnellst moglich um lhr Anliegen kimmern, sodass Sie |hr Recht so unmittelbar wie
moglich wahrnehmen kénnen.

Der wohl haufigste Fall: sollten Sie in irgendeiner Weise mit uns in Kontakt treten oder werden
auf Grundlage Art.6 DSGVO (In diesem stehen Griinde, welche eine Verarbeitung rechtfertigen)
Ihre Daten von uns verarbeitet. Hierflir kommen wir unserer Pflicht in Form dieses Datenschutz-
hinweises nach, in dem Sie alle vorgeschriebenen Informationen lhrer Situation angemessen
nachlesen kénnen.

Zweiter Fall ist: wir haben Daten Uber Sie erhalten. Jedoch nicht direkt von Ihnen, sondern Uber
einen Zwischenhdndler der von lhnen direkt beauftragt wurde.

Dieser Auftrag kam bis Dato jedoch nicht zum Tragen, da dieser Umstand fir unsere Geschafts-
tatigkeit nicht relevant ist.

Recht auf Berichtigung Art.16 DSGVO

Sollten Sie Zweifel an der Richtigkeit oder Vollstandigkeit der uns von Ihnen vorliegenden Daten
haben, dirfen Sie diese durch eine Erklarung bei unserem Datenschutzbeauftragten berichtigen
lassen.

Recht auf Loschung (,,Recht auf Vergessenwerden®) Art.17 DSGVO

Zu jeder Zeit haben Sie auch das Recht die Loschung Ihrer Daten bei unserem Datenschutzbe-
auftragten zu beantragen.

Hierfur prift der Datenschutzbeauftragte ob einer der Punkte unter Art.17 Abs.1 lit. a-f DSGVO
zutreffend ist, was zumeist der Fall ist, und ob nicht einer der Punkte aus Art.17 Abs.3 lit.a-e
DSGVO in Kraft tritt. In unserem Fall ist vorrangig Art.17 Abs.3 lit.e DSGVO von Bedeutung, da
wir selbstverstandlich keine Daten von lhnen |6schen werden, sollten noch Rechtsanspriiche
Ihnen gegeniber bestehen, und dieser unsere Rechte schitzt.

Erstellt von: Sebastian Keller Erstellt am: 05.07.2022

Freigegeben von: | Sebastian Lorenz Freigegeben am: | 05.07.2022

Dateiname: Datenschutzhinweise.docx Revision: V3.0



https://dsgvo-gesetz.de/
mailto:datenschutz@mountec.de
mailto:datenschutz@mountec.de
mailto:datenschutz@mountec.de
mailto:datenschutz@mountec.de
mailto:datenschutz@mountec.de

LU e

-—MOmah’sferungstechnik

QM-System

Datenschutzhinweise Seite 4 von 9

4. Recht auf Einschrankung Art.18 DSGVO

Um dieses Recht einzufordern, gilt es gewisse Voraussetzungen zu erfillen. Diese werden im

Folgenden knapp Umschrieben, sind aber in Art.18 Abs.1 lit.a-d DSGVO nachzulesen

- FUr die Dauer der Prifung, sollte Richtigkeit angezweifelt worden sein

- Die Verarbeitung war unrechtmaRig, Léschung wird nicht eingefordert

- Zweckwegfall, jedoch bestehende Rechtsanspriiche seitens betroffener Person

- FUr die Dauer der Prufung ob Wiederspruch nach Art.21 Abs.1 DSGVO (Erklérung in Punkt
7.) rechtens ist

Sollte einer dieser aufgefihrten Argumente von unserem Datenschutzbeauftragten Recht ge-
geben werden, wird die Verarbeitung, abgesehen von der Speicherung, eingestellt.

Recht auf DatenUbertragung Art.20 DSGVO

Sollten Sie in einem gewodhnlichen Geschéftsverhaltnis zu uns stehen, dirfen Sie von uns ver-
langen lhre personenbezogenen Daten, nach Wahl, an andere Verantwortliche, beziehungs-
weise Daten Verarbeiter direkt zu Gbermitteln. Wenden Sie sich hierfiir bitte an den Daten-
schutzbeauftragten.

Recht auf Beschwerde bei einer Behorde Art.77 DSGVO

Wie auf der Kontakt-Seite unserer Website erwdhnt, haben Sie auch das Recht direkt bei der
betroffenen Behorde Beschwerde Uber uns einzulegen, sollten sie Zweifel an der RechtmaRig-
keit Uber unseren Umgang mit Daten haben oder einen Verstoll vermuten.

Doch wir bitten Sie erneut, sich erst, oder zumindest auch, an uns zu wenden, sodass wir uns
verbessern oder sofort MaRRnahmen ergreifen konnen. Hierfir legen Sie direkt Beschwerde bei
unserem Datenschutzbeauftragten ein.

Recht auf Widerruf der Einwilligung Art.7 Abs.3 DSGVO

Jegliche gegebene Einwilligung kann unbegriindet und zu jeder Zeit widerrufen werden. Um
dieses Recht schnellst moglich umzusetzen, wenden Sie sich bitte mit einem formlosen Schrei-
ben, in welchem die erteilte Einwilligung aufgefihrt wird und dem Anliegen diese zu widerru-
fen, an unseren Datenschutzbeauftragten.

Des Weiteren werden in der DSGVO noch Rechte Ihrerseits in Bezug auf Rechtsbehelfe oder
Rechte gegenlber 6ffentlichen Stellen erldutert. Da diese aber nicht im direktem Zusammen-
hang mit uns stehen, bitten wir Sie diese bei Interesse selbst unter den Artikeln 78-80, 82,85
DSGVO, nachzulesen.

Alle Rechte kdnnen Sie geblhrenfrei ausiiben, solange diese in einem angemessenen Verhaltnis
stehen. Beispielsweise durften wir bei mehr als zwei angeforderten Auskinften Uber Ihre per-
sonenbezogenen Daten innerhalb eines viertel Jahres von einer Schikane ausgehen und Gebh-
ren erheben. In diesem Fall werden Sie von uns vor der GebUhrenerhebung darauf hingewiesen.
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8. In folgenden Fallen kdnnen personenbezogene Daten von Ihnen bei uns erho-

ben werden:

Lesen Sie flr zielgerichtete Informationen zu Ihrer Situation gerne direkt bei dem zutreffenden
Verzeichnis nach. Wir erklaren lhnen, dass wir keine personenbezogenen Daten mit Dritten tei-
len oder anderweitig als zu lhrem Zweck bestimmt verarbeiten. Lediglich unsere Auftagsverar-
beiter kdnnten Ihre Daten in unserem Anliegen verarbeiten. Diese sind sorgfaltig ausgewahlt
und Uber unsere Datenschutzbestimmungen im Auftragsverarbeitungsvertrag an die Einhaltung
unserer Vorgaben gebunden.

Kontaktaufnahme

Sollten Sie mit uns in jeglicher Weise in Kontakt treten, missen Sie sich im Klaren sein, dass Sie uns
gewisse personliche Daten Ubermitteln die wir in angemessener Weise verarbeiten. Wir erklaren hier-
mit den rechtméaRigen Umgang mit Ihren Daten auf Grundlage der DSGVO.

Verarbeitungsumfang sowie Speicherdauer sind hochst speziell fir diverse Angelegenheiten, werden
jedoch stets im Umfang so gering wie moglich gehalten. Sollten Sie fragen Uber |hre Situation und Daten
haben, wenden Sie sich auch gerne an unseren Datenschutzbeauftragten, der Ihr Anliegen schnellst
moglich bearbeitet.

Telefon:

Wenn Sie per Telefon mit uns in Kontakt treten, werden zunéachst keine Ihrer Daten aufgezeichnet, ge-
speichert oder in anderer Weise verarbeitet.

Erst wenn Sie uns lhre Zustimmung geben, sei es zur Geschaftsaufnahme, erste Kontakte zur Bewerbung
oder sonstige einvernehmliche Angelegenheiten werden wir lhre Daten aufnehmen und Aufgrund die-
ser Einwilligung nach Art.6 Abs.1 lit.a DSGVO oder einer Vertragspflicht unsererseits nach Art.6 Abs.1
lit.b DSGVO verarbeiten. Ein anderer Fall ist: sollte aus diesem Gesprach ein Rechtsanspruch entstehen,
so nehmen wir das Recht der Verarbeitung aus Art.6 Abs.1 lit.f DSGVO wabhr.

E-Mail/Fax/Post: (im Folgenden nur E-Mail genannt)

Wenden Sie sich per E-Mail an uns, haben wir verstandlicher Weise Kenntnis von lhrer elektronischen
Adresse und jeglicher Daten die Sie uns in dem Schreiben mitteilen. Seien Sie sich also bewusst, welche
Informationen Sie mit uns teilen wollen.

Somit sind auch lhre persdnlichen Daten fur diesen Zeitraum abgelegt und nach Art.6 Abs.1 lit.c DSGVO
rechtens. Besondere, sensible Situationen ergeben sich beispielsweises bei Bewerbungen. Beachten Sie
hierzu bitte den eigens daflr erstellten Textabschnitt.

Wir bitten darum keine privaten oder personlichen Daten mit geschéaftlichen Daten zu vermischen, da
wir nach §257 Abs. 4 HGB basierend auf §257 Abs.1 Satz 1-4 HGB, verpflichtet sind diverse Dokumente
6 bis 10 Jahre zu archivieren.

Sollten anderweitig Datenverarbeitungen, aus uns bis Dato nicht absehbaren Griinden des E-Mail-Ver-
kehrs anfallen, werden wir diese stets nach den Vorgaben der DSGVO behandeln. Haben Sie in diesem
Fall weitere Fragen, dirfen Sie sich gerne an unseren Datenschutzbeauftragten wenden.
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Websitebesucher:

Als Besucher dieser Webseite weisen wir Sie in diesem Abschnitt darauf hin, in welchen Fallen, in wel-
chem Umfang und zu welchen Zwecken lhre Daten von uns beziehungsweise von unseren Auftragneh-
mern verarbeitet werden.

Wir achten darauf nicht mehr persénliche Daten wie nétig von lhnen zu verarbeiten und erklaren auch,
die in diesem Abschnitt genannten Informationen von Ihnen weder an Dritte weiterzugeben noch diese
flr direkte Werbezwecke zu verwenden.

Zundchst sei Angemerkt, nicht jede Verarbeitung bedeutet automatisch eine kommerzielle Verwendung
Ihrer Daten. Die meisten lhrer Daten wie zum Beispiel lhre IP-Adresse, oder die Uhrzeit der Serveran-
frage, sind technisch unabdingbar in ihrer Verarbeitung um eine Webseite zu besuchen.

Wiederum andere Informationen brauchen wir, um unser Ziel der stetigen Verbesserung, hier in Bezug
auf unsere Webseite, nachkommen zu kénnen. Im Folgenden werden jedoch die einzelnen Erhebungen
genauer erldutert.

Server-Log-Daten
Log-Daten sind jene Daten, die von unserem Webserver aufgezeichnet werden um den Besuch unserer
Webseite zu ermoglichen.

Hierzu werden folgende Daten automatisch verarbeitet:

- Der Browsertyp und Version

- Das verwendete Betriebssystem

- Der Hostname des Zugreifenden Rechners

- Die Uhrzeit der Serveranfrage

- Die IP-Adresse von welcher die Anfrage stammt

Wir als Mountec GmbH, haben keinen Zugriff auf diese Daten. Unser Webseitenbetreiber aufwind
Group - creative solutions, erreichbar flr weitere Fragen unter info@aufwind-group.de, hat sich als Auf-
tragsverarbeiter dazu verpflichtet sich an unsere Datenschutzrichtlinien zu halten.

Dies bedeutet, weder Ihre Daten ldnger als fir den Zweck notwendig zu verarbeiten, an Dritte weiter-
zugeben, noch diese flr andere Zwecke, als dem des Webseitenbetriebs zu verwenden.

Cookies

Auch wenn lhnen durch das Ablehnen der Nicht-Essentiellen-Cookies kein Nachteil entsteht, bitten wir
Sie diese zu aktivieren, sodass wir unsere Webseite optimieren, benutzerfreundlicher gestalten und auf
unsere Kundenwiinsche anpassen kénnen.

Essentielle Cookies:

Sind jene die wie die Server-Log-Daten verwendet werden missen um eine Webseite zu betreiben und
nutzerfreundlich zu gestalten. Hierzu werden minimale Textdateien auf Ihrem Gerét hinterlegt, diese
Dateien ermoglichen uns lhre Suchanfragen zu bearbeiten oder um Eingaben auf unserer Webseite zu
speichern Diese Textdateien l6schen sich Ublicherweise nach spatestens einem Jahr selbst, Sie kdnnen
diese aber auch selbst zu jeder Zeit Gber lhren Browser entfernen. Eine Anleitung dazu finden Sie in
diesem Link: Cookies |6schen.
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Nicht — Essentielle — Cookies:

Google Analytics:

Dies umfasst drei Cookie zur Erfassung statistischer Daten Uber das Verhalten auf unserer Webseite.
Dabei wertet Google LLC Information, wie zum Beispiel die Dauer auf verschiedenen Reitern, das Klick-
verhalten oder Sucheingaben auf unserer Webseite aus und Ubermittelt uns diese in anonymisierter
Form. Da hierfir lhre Daten zunachst an Google Ubermittelt werden, stimmen Sie in diesem Fall den
Datenschutzhinweisen von Google LLC zu. Nachzulesen unter: https://policies.google.com/pri-
vacyrhl=de&fg=1

Links:
Um lhnen weitere Inhalte auf unserer Webseite bieten zu kdnnen, leiten wir Sie an einigen Stellen Uber
Links an andere Webseitenbetreiber weiter.

Diese konnen Beispielsweise YouTube, oder andere Onlineangebote sein. Achten Sie bitte darauf, dass
dort wiederum andere Datenschutzrichtlinien gelten, auf die wir keinen Einfluss haben.

Besuch
Sollten Sie personlich auf uns zukommen, unsere Geschaftsrdume betreten oder an Veranstaltungen
die wir ausrichten Teil nehmen, beachten Sie bitte gekennzeichnete Bereiche.

So sind beispielsweise unsere Werksflachen kameratberwacht, werden Daten zur Anmeldung an der
Rezeption erhoben oder kann es sein, dass auf Events Bildaufnahmen zu Werbezwecken oder zur Erfll-
lung einer Aufgabe im 6ffentlichen Interesse (z.B. Zeitungsartikel) gemacht werden.

Im Falle von gewerblichen Bildaufnahmen wirden wir, auf Grundlage des §23 KUG Abs.1 Satz 2 und 3,
darauf achten, Personen nur als Beiwerk dieser Versammlungen abzulichten. Im speziellen Fall einer
direkten Fotographie, kdimen wir zuvor mit der Bitte um Einwilligung auf Sie zu.

Alle, unter dem Umstand des Besuchs angefallene Daten werden, wenn nicht anders vereinbart, nur bis
zum Ablauf des Zweckes gespeichert und anschlieRend vernichtet.

Eine Ausnahme bietet nur ein angefallener Rechtsanspruch unsererseits Ihnen gegentber, somit waren
wir wiederum nach Art.6 Abs.1 lit.f DSGVO dazu berechtigt Ihre Daten festzuhalten.

Bewerbung

Die Bewerbung stellt eine besondere Form der Kontaktaufnahme zu uns dar, da Sie uns von vornherein
eine Menge an personlichen Daten mitteilen. Wir wollen diese Daten unter héchster Vertraulichkeit
behandeln.

So werden eingehende Bewerbungen zunéachst nur von der Geschéftsleitung beziehungsweise deren
Vertretung in Augenschein genommen und im weiteren Prozess nur mit den entsprechenden Abtei-
lungsleitern, die zur fachlichen Beurteilung herangezogen werden, geteilt.

Ihre Daten werden wahrend des Bewerbungsverfahrens aufgenommen, gesammelt und gespeichert.
Sollte eine Einstellung erfolgen, werden diese so angefallenen Informationen in eine Personalakte auf-
genommen und unterliegen ab da wiederum anderen RechtmaRigkeiten.

Bei einer Ablehnung, werden lhre E-Mails, sowie alle anderen personlichen Daten von Ihnen, nach vier
Monaten aus unseren Systemen geldscht und jegliche physischen Datentrager vernichtet.

Erstellt von: Sebastian Keller Erstellt am: 05.07.2022
Freigegeben von: | Sebastian Lorenz Freigegeben am: | 05.07.2022
Dateiname: Datenschutzhinweise.docx Revision: V3.0



https://policies.google.com/privacy?hl=de&fg=1
https://policies.google.com/privacy?hl=de&fg=1

LT B

|Automatisierungstechnik

QM-System

Datenschutzhinweise

Seite 8 von 9

Eine Ausnahme davon bietet die Einwilligung zur Aufnahme in einen firmeninternen Talentpool. Diese
werden wir bei Bedarf erfragen, oder Sie ergdnzen vorab bereits |hre Bewerbung durch eine formlose
und schriftliche Einwilligung zur Aufnahme in den Talentpool der Mountec GmbH.

Kommen Sie Uber andere Medien, beispielsweise im Sinne einer Bewerbung Uber Facebook auf uns zu,
kdnnen lhre Daten eventuell unzureichend geschitzt sein und bieten eine direkte Einsicht auf Ihre pri-

vate Daten.

Auch wenn wir diese Lage nicht ausnutzen und lhre Daten ohnehin durch §26 Abs.1 BDSG geschitzt
sind, bleiben Sie sich dieser Gefahr, auch fur zukinftige Bewerbungen in anderen Unternehmen, im

Klaren.
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Anderungen und Nachweis:

Dieses Dokument ist ein Hilfsmittel zur Umsetzung des Art.5 Abs.1 lit.a und gilt als Teil zum
Nachweis nach Art.5 Abs.2
Um eine aktuelle Auskunft zu bieten, Gberprifen wir wiederkehrend unsere Prozesse, schulen
uns Uber Anderungen der Gesetzeslage und passen dementsprechend unseren Datenschutz-

hinweis an.
Zu Kontrolle befindet sich in diesem Abschnitt die Versionsnummer dieses Dokuments, sowie
der Zeitpunkt der letzten Anderungen und deren betroffener Abschnitte.

V1.0 | 19.05.22 Grunderneuerung
V0.1 | 01.01.15 Erstfassung

V0.2 | 23.06.2022 | Uberarbeitet
V2.0 | 27.06.2022 | Freigegeben

V2.1 | 05.07.2022 | Uberarbeitet
V3.0 | 05.07.2022 | Freigegeben
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